
2022年度(令和 4年度)不祥事防止校内委員会年間活動計画 

福山市立山野小・中学校 

 

 月 活動内容 担当 

 ４ 

研修 

・服務の基本的な考え 

・個人情報の管理 

・公金の扱いに関する内容 

・体罰に関する内容 

・働き方改革に向けた取組 

・児童虐待の対応 

・学校における著作権に関する内容 

・年間活動計画の確認 

協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

教頭 

教頭 

教頭 

教主(小) 

校長 

生指(中) 

教頭 

教頭 

 ５ 

研修 

・衛生管理(嘔吐物の取り扱い等)に関する内容 

・大雨や台風等による警報発令時の対応 

協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

保主(小) 

教頭 

 ６ 
協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

 ７ 

研修 

・夏季休業中に予想される事故とその防止 

・飲酒運転防止に関する内容 

・ＶＤＴ作業に関する健康管理 

調査 

・児童・生徒・保護者アンケート実施① 

協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

生指(小) 

教頭 

情報(中) 

 

生指 

 ８ 

研修 

・人権及び子ども理解に関する内容（SOGI） 

・セクシュアル・ハラスメント 

・パワーハラスメント 

・文書の管理 

 

保主(小) 

保主(小) 

教主(中) 

事務 



・交通事故防止 

・職場におけるメンタルヘルス対策 

・情報モラルや情報セキュリティの留意点 

・アンケート調査結果の集約・分析 

調査 

・不祥事に関する未然防止チェック 

協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

生指(中) 

教頭 

情報(小) 

生指 

 

教頭 

 ９ 
協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

１０ 
協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

１１ 
協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

１２ 

研修 

・飲酒運転防止に関する内容 

・情報モラルや情報セキュリティの留意点 

調査 

・児童・生徒・保護者アンケート実施② 

・不祥事に関する未然防止チェック 

協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

教頭 

情報(小) 

 

生指 

教頭 

 １ 

研修 

・アンケート調査結果の集約・分析 

協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

生指 

 ２ 

協議 

・今年度のまとめと課題整理 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

 ３ 

研修 

・個人情報の管理 

協議 

・職員の現状把握及び意見交流 

 

教主 

 

  


