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１ 学校教育目標 『 自ら学び 自ら考え たくましく生き抜く生徒の育成』 

 

２ 本校のミッション（使命） 

地域や保護者から信頼され、校区の小学校から多くの児童が夢や希望を持ちながら入学したい 

（学びたい）と思える学校 

 

３ めざす子ども像 自らに誇りを持ち、夢と目標に向かって頑張る児童生徒 

 

１学年  自ら課題を見つけ，解決に向けて情報を収集し，これまで学習したことを使って，自 

分の考えを説明することができる。 

 

２学年  課題解決に必要な情報を選択・分析して解決方法を見出し，仲間と共に解決に向けて

取り組むことができる。 

 

３学年  課題を分析した結果とこれまで学習した内容を基に，他者と協力して解決方法を見出 

し，解決することができる。 

 

４ 育成する力（２１世紀型“スキル＆倫理観”） 

〈知識・技能〉 〈思考力・判断力〉 〈表現力〉 〈自立・共生〉 

 

５ 経営方針（１）多様な価値を認め協働して組織的に取り組む学校 

（２）探究心を持ち未来に向けてチャレンジできる学校 

（３）安心・安全で生徒・保護者・地域が誇りに思う学校 

 

６ 基本方針 生徒指導三機能（自己存在感・共感的な人間関係・自己決定の場）を生かした 

「対話と体験」 

（１）授業づくり 

（２）居場所づくり 

（３）学校づくり 

 

７ 誠之中三原則 時を守り 場を清め 礼を正す 

（ 時間を守る    環境整備      あいさつ ） 


