
 

  平成１７年度 学 校 評 価 表             

校番 ３６  福山市立神辺西中学校

１ 経営理念 
○豊かな心と創造力を身につけ，たくましく生きる生徒の育成（学校教育目標） 
○決断・実行・責任感あふれる生徒（目指す生徒像） 
○生徒個々が自らの進路を開拓し，自己実現を図る教育活動の推進（研究主題） 
 

２ 経営目標・評価項目・評価・達成状況 
  中 期 経 営 目 標              短 期 経 営 目 標                評 価 項 目             評価    経 営 目 標 の 達 成 状 況              

客観的な生徒実態把握の調査による％
で評価する 

３
家庭学習時間は30分～２時間がほとんど，
約７割が塾に通っている。 

国数英ドリル学習教材の自主編制と作
成枚数で評価する 

１
作成枚数は国語１５枚以上，数学２０枚以
上，英語１５枚以上 

 
学力向上における基礎・基
本の定着と指導法の工夫・
改善 

基礎・基本定着・向上におけ
る家庭学習の定着化とドリ
ル学習による自主・自発的な
学習力の向上 

国数英の校内検定の実施による各級合
格者人数と％で評価する 

２
合格率は国語６０％，数学６４．８％，英
語４８％ 

道徳性検査の再実施評価数値と教材選
定数で評価する 

２
道徳性の発達水準は，全国平均より若干高い，

「規則尊重」高・「寛容・謙虚」低（項目別） 
不登校生徒の減少数と家庭訪問・教育
相談活動とカウンセラーとの連携回数
で評価する 

２
毎週水曜日カウンセラーと連携，不登校状
態から別室登校となった生徒２名，定期試
験のみ参加できる生徒も増えた 

 
規律ある学校生活に向けた
生徒指導と特別活動の活性
化 

○道徳教育の充実をはかり，
生活における実践化と不登
校生徒の減少化 
 
○生徒会活動を通しての生
徒自治による学校の規律化 各学年委員会の点検内容の人数と％で

評価する 
３

各学年の目標達成率は，委員会及び目標設定に

より異なるが，おおむね５０％以上である。 
ＨＰの年４回更新と内容の工夫化。学年通信

の定期的発行（月２回）の継続 
各種研究会・教育センター講座等の積極的参

加と月２回の教務・生徒指導の研修強化。 

３

ＨＰの更新２回，学年通信は月２回・計２４回

発行，教育センター講座参加人数７名，教育総

合講座・エキスパート研各１名参加，生徒指導

研修８回・教務研修１０回（校内研） 

  
家庭・地域に信頼される学
校づくり 

地域・保護者への学校活動の
積極的発信と教職員の資質
向上。生徒の地域行事への参
加と学級懇談会の実施 

生徒活動の地域行事への積極的参加と学級

懇談会の回数増加 
２

１日人権委員，ボランティア活動，夏祭り等多

数参加（地域行事），学級懇談３回・個人懇談

１回（懇談会の回数），バザー・研究会・文化

祭（模擬店・コーラス）（保護者の行事参加） 
 

３ 改善の方向 
基礎・基本学力定着向上については，校内検定を年２回（夏季・冬季休業開け）実施するとともに家庭生活のいっそうの定着化
を図る。 
不登校生徒減少の取り組みについては，カウンセラー及び不登校対策専門員との連携をいっそう密にして，半減を目指す。 
道徳教育の充実については，授業法の改善を図り，道徳的判断力の向上と実践化を図る 
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